ACUERDQO Nro. 001 -

(20 de marzo de 2021)

“Por medio del cual es adoptan los Estatutos de la Empresa de Desarrollo Urbano y Rural del

Municipio de Bello — EDUNORTE”

La Junta Directiva de la Empresa de Desarrollo Urbano y Rural del Municipio de Bello —
EDUNORTE, en ejercicio de sus facultades legales y, especialmente, en cumplimiento de lo
dispuesto en el Acuerdo No. 03 del 26 de febrero de 2021, expedido por el Concejo

Municipal de Bello — Antioquia, v

CONSIDERANDO:

Que por Acuerdo No. 03 del 26 de febrero de 2021, expedido por el Concejo Municipal de
Bello — Antioquia, se cred la Empresa de Desarrollo Urbano y Rural del Municipio de Bello —

EDUNORTE.

El articulo 68 de la Ley 489 de 1998 senala que este tipo de entidades descentralizadas se
sujetan a las reglas sefaladas en la Constitucién Politica, en la sefialada ley, en las

disposiciones que la crean y en sus estatutos internos.

ACUERDA:

Adoptar los Estatutos Generales, que regiran la organizacion y el funcionamiento de

Empresa de Desarrollo Urbano y Rural del Municipio de Bello — EDUNORTE.

CAPITULO |

DENOMINACION Y NATURALEZA
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ARTICULO PRIMERO: CREACION Y NATURALEZA JURIDICA. La Empresa de Desarrollo Urbano
y Rural del Municipio de Bello — EDUNORTE, la cual sera una empresa industrial y comercial
del Estado, del orden municipal, descentralizada, vinculada al Municipio de Bello, con

personeria juridica, patrimonio propio y autonomia administrativa y financiera.

PARAGRAFO: Para todos los efectos legales, la Empresa de Desarrollo Urbano y Rural del

Municipio de Bello, podra utilizar la sigla “EDUNORTE”

CAPITULO I
OBJETO Y FUNCIONES

ARTICULO SEGUNDO: La empresa EDUNORTE, tendrd por objeto gestionar, asesorar,
ofertar, coordinar, promover, estructurar, ejecutar, financiar, disefiar, formular, administrar
y operar, directamente y/o en asocio con otras entidades publicas o privadas, proyectos de
interés municipal, metropolitano, regional, nacional e internacional, con el propdsito de

generar rendimientos financieros y sociales para el Municipio de Bello.

ARTICULO TERCERO: DOMICILIO Y DURACION: La Empresa EDUNORTE, tendra su domicilio Y
sede principal en la ciudad de Bello - Antioguia. La direccion de funcionamiento y para
efectos de notificaciones y demas actos legales sera: Diagonal 55 No. 37 — 41 Oficina 534.

Su duracion sera indefinida.

ARTICULO CUARTO: FUNCIONES - EDUNORTE, para el cumplimiento de su objeto social,

tendra las siguientes funciones:
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Promover la gestidon, estructuracion y ejecucidon de proyectos a nivel local, regional,

nacional e internacional.

Formular, disefiar, ejecutar, asesorar y ofertar servicios de consultoria de proyectos

urbanisticos que contribuyan al desarrollo del territorio.

Promover, planificar, coordinar, orientar, construir, ejecutar procesos, acciones y
proyectos de desarrollo urbano sostenibles como factor de mejoramiento de la calidad
de vida de los habitantes del municipio; competitividad en el territorio, mejoramiento
de la movilidad, gestién del riesgo, enfocados desde la resolucion de la problematica
ambiental urbana y rural con enfoque de participacion social, asi como de las

entidades y/o organizaciones del orden publico y privado.

Administrar los bienes que se le entreguen a cualquier titulo.

Celebrar los contratos necesarios para el cabal cumplimiento de su objeto social.

Comercializar los servicios técnicos que tengan relacion con proyectos urbanos,

rurales, inmobiliarios, técnicos, productivos, procedimentales, estructurales, estuadios

de pre-factibilidad, disefios urbanos y complementarios.

Asesorias en derecho inmobiliario, elaboracion de instrumentos de actuacion

relacionados con los Planes de Ordenamiento Territorial, tales como planes parciales,

planes especiales.

Asesorias en proyectos, estudios y asesorias generales en el marco de su objeto social

(financiero, juridico, técnico, de gestion de calidad, tributario, entre otras).
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= 9.  Explotacion economica de sus propiedades.

10. Ejecutar proyectos de vivienda, promocion, administracion, enajenacion, desarrollo,
mantenimiento, adquisicion de vivienda, titularizacion, legalizacion y valoracion,

integracion y reajuste de predios.

11. Disefio y ejecucién de proyectos de infraestructura vial como puentes, malla vial,
pavimentos, que garanticen la movilizacion, componentes arquitectonicos,
paisajisticos, espacio publico, gestion social, medio ambiente, mantenimiento,
rehabilitacion, plazoletas, alamedas, paseos, entre otros y demas actividades conexas y

relacionadas con su objeto social.

12. Disefary ejecutar proyectos de agua potable y saneamiento basico.

13. Administracidn, operacion y mantenimiento de alumbrado publico.

14. Adelantar las actuaciones urbanisticas de urbanizacion, parcelacion y construccion de
inmuebles en el marco del cumplimiento de las metas de los instrumentos del sistema

municipal de Planeacion.

15. Asumir la Gestidn Urbana e Inmobiliaria, orientada a la implementacidon de politicas
publicas como las de Renovacidn Urbana consignadas en la ley, en el Plan de

Ordenamiento Territorial y en el Plan de Desarrollo.

16. Adquirir, usufructuar, gravar o limitar, dar o tomar en arrendamiento o a otro titulo
toda clase de bienes muebles o inmuebles y enajenarlos; tomar dinero en mutuo, dar
en garantia sus bienes muebles o inmuebles y celebrar toda clase de operaciones de

crédito que le permita obtener fondos u otros activos necesarios para el desarrollo de

la empresa.
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17. Contratar con terceros el estudios, ejecucién y desarrollo de proyectos previamente

adjudicados a la empresa.

18. Comercializar, operar, administrar insumos y equipos tecnoldgicos para la prestacién

de diferentes servicios en los territorios tanto a entes publicos como privados

19. Gestionar ante entidades de cooperacién internacional, iniciativas de desarrollo

sostenible.

20. Constituir, previa autorizacién del Concejo Municipal, compafiias filiales para el
establecimiento y explotacion de la empresa. Asi, podra hacer aportes en dinero,
especie 0 en servicios a estas empresas, enajenar sus cuotas, derechos o acciones en

ellas, fusionarse con tales empresas o absorberlas., previa aprobacién del concejo

municipal.

21. Adquirir derechos de propiedad industrial y adquirir u otorgar concesiones para su
explotacion y, en general, celebrar, y ejecutar toda clase de contratos, actos u
operaciones sobre bienes muebles o inmuebles, de caracter civil o comercial vy, todas
aquellas que tengan como finalidad ejercer los derechos y cumplir las obligaciones

legales o convencionales derivadas del objeto social de la empresa.

22. Diseno y ejecucion de proyectos nuevos de vivienda de interés social e interés

prioritario, en las zonas urbanas vy rurales.

23. Gestionar, conservar y realizar la comercializacién de mobiliario urbano, publicidad

exterior, ornato, entre otros.
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24. Disefio y ejecucidn de proyectos de infraestructura fisica y equipamiento colectivo en

la zona rural.

25. Promocionar, desarrollar, gerenciar, proyectos urbanisticos e inmobiliarios, urbanos y

rurales integrales y complementarios.

26. Operar, ejecutar y administrar los Bancos Inmobiliarios como instrumentos  de
gestion del suelo creados con el fin de atender las necesidades de los habitantes del
territorio en relacion con la provisién de suelo urbano para las infraestructuras,

equipamientos, espacio publico, vivienda.

27. Importar o exportar maquinaria o equipos que faciliten la realizacién del objeto social

de la empresa

28. Apoyar, gestionar, desarrollar obras de equipamiento, infraestructura de movilidad,
vivienda, servicios publicos, asesoria y disefios, Gestidn administrativa y comercial,

medio ambiente, patrimonio y paisajismo y Fortalecimiento Institucional.

29. Fortalecimiento institucional en infraestructura tecnoldgica, muebles y enseres, aseo,

vigilancia, personal, sistemas de gestién y demds adquisicidn de bienes y Servicios que

requiera la administracion para garantizar el buen funcionamiento y prestacion del

servicio a la comunidad.

30. Las demas funciones derivadas de la ejecucién de su objeto.

PARAGRAFO: La sostenibilidad de la empresa EDUNORTE, debe estar reflejada en las

actividades anteriormente descritas con los componentes ambiental, social y econémico.
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CAPITULO Il

REGIMEN ADMINISTRATIVO Y ORGANOS DE ADMINISTRACION

ARTICULO QUINTO: DIRECCION. La direccidn y administracion de EDUNORTE estara a cargo

de |la Junta Directiva y del Gerente.

ARTICULO SEXTO: GERENTE: EDUNORTE tendra un gerente, el cual sera el representante
legal de la empresa y cumplird todas aquellas funciones que se relacionen con la
organizacion y funcionamiento que no se hallen expresamente atribuidas a otra autoridad.

El Gerente es agente del alcalde y serd de su libre nombramiento y remocién de acuerdo a

lo dispuesto al articulo 91 de la Ley 489 de 1998.

PARAGRAFOQ: Durante las faltas temporales del Gerente lo reemplazard la persona que

designe el alcalde del Municipio de Bello.

ARTICULO SEPTIMO: Los requisitos y calidades para ser Gerente de EDUNORTE, son:

a. Ser ciudadano colombiano en ejercicio
b. Tener titulo de profesional universitario y postgrado
c. Acreditar cuatro (4) afios de experiencia profesional

d. No encontrarse incurso en ninguna causal de inhabilidad e incompatibilidad

ARTICULO OCTAVO: El Gerente General tendrd la misma remuneracidén que un Secretario de

Despacho de la Administracién Municipal central.
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ARTICULO NOVENO: FUNCIONES DEL GERENTE. Ademdas de las funciones y facultades
inherentes a la calidad de administrador y representante legal de la entidad, al Gerente le

corresponde:

1- Realizar la gestion necesaria para lograr el desarrollo EDUNORTE, de acuerdo con

los planes y programas establecidos, conforme a las condiciones internas y externas de

la entidad.

2- Presentar para aprobacién de la junta directiva, los planes institucionales, las
programaciones operativas anuales de la entidad y el presupuesto de ingresos y gastos
de acuerdo con los procedimientos y con la ley orgénica y gastos, de acuerdo con los
procesos y procedimientos y con la ley organica de presupuesto y sus normas

reglamentarias.

3- Revisary velar por el cumplimiento del Plan Estratégico de Desarrollo Institucional.

4- Velar por la adecuada ejecucién del presupuesto anual y sus modificaciones.

>- Nombrar, promover, remover, dirigir, coordinar y controlar el personal de Ia

entidad.

6- Presentar a la Junta Directiva el proyecto de planta de personal v las reformas

necesarias para su adecuado funcionamiento y someterlos a aprobacidén de la autoridad

competente.
/- Representar legal y extrajudicialmente a la entidad.
8- Actuar como ordenador del gasto.

9- Coordinar el disefio de modelos y metodologias para estimular y garantizar la

participacion ciudadana.
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10- Presentar a la Junta Directiva los informes anuales y periddicos sobre la marcha

general de |a entidad.

11- Presentar a los- diferentes organismos del estado y a otras instituciones, los

informes conforme al requerimiento especifico.

12- Gestionar la consecucion oportuna de los recursos v su racional utilizacion, acorde a

las necesidades de la entidad.
13- Velar por el cumplimiento de las funciones de las dependencias de la entidad.
14- Fallar los procesos disciplinarios que se tramitan en segunda instancia.

15- Presentar los proyectos de acuerdo en los cuales se decidan situaciones de

EDUNORTE que deban ser adoptadas y aprobadas por la Junta Directiva.

16- Celebrar o suscribir los contratos y convenios de EDUNORTE, de conformidad con
las autorizaciones que para el efecto expida la Junta Directiva, para el cumplimiento de

los objetivos de la entidad.

17- Divulgar, custodiar y contribuir a la ejecucion de los acuerdos y actas de la Junta

Directiva.

18- Velar por el cumplimiento del Modelo Integrado de Gestion -MIGP- que debe regir

al interior de la entidad.
19- Convocar a sesiones ordinarias y extraordinarias a la Junta Directiva.

20- Preparary presentar para su aprobacion oportuna por parte de la Junta Directiva, el

proyecto de presupuesto anual, acorde con las politicas generales fijadas por dicho

organismo
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21- Presentar a la Junta Directiva cuando esta se lo solicite, y por lo menos una vez al

afio, el informe de gestion y de rendicion comprobada de las cuentas del periodo

respectivo, conforme a la ley.

22- Rendir ante la Junta Directiva los informes sobre el estado y ejecucion de los

programas de entidad.

23- Dirigir y controlar bajo su exclusiva responsabilidad, todos los procesos de seleccion

de contratistas y de formalizacion de los contratos de la entidad de acuerdo con las

normas legales vigentes.

24~ Dirigir los aspectos laborales de |la empresa.

25- Velar por la correcta aplicacion de los fondos, del debido mantenimiento, custodiay

utilizacion de sus bienes.

26- Ordenar los gastos con cargo al presupuesto y ejercer el correspondiente control

administrativo en la ejecucion de los mismos.
27- Expedir los actos y celebrar los contratos necesarios para el desarrollo del objeto de
la entidad, dentro de los lineamientos de la Junta Directiva, siempre que los mismos no

supere los Diez mil (10.000) Salarios Minimos Legales Mensuales Vigentes.

28- Presentar a la junta directiva los diferentes temas relacionados con la gestion

institucional y gestionar las aprobaciones pertinentes

Diagonal 55 # 37-41 oficina 534
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29- Celebrar los convenios y contratos que desarrollen el objeto de la empresa con

transparencia y eficiencia.

30- Velar por la correcta ejecucién de los proyectos y programas del plan de accién

establecido para cada vigencia.

31- Presentar propuestas a la Junta Directiva sobre reglamentacién, cambios de la

normativa, modificacion a la estructura organica de la Empresa y su planta de cargos.

32- Proveer los cargos creados por la Junta Directiva y remover a los funcionarios

respectivos.

33- Representar legal y juridicamente a la Entidad.

34- Asegurar la realizacion de labores de seguimiento y control a los contratos vy
convenios, mediante la utilizacion de las herramientas que suministran los organismos
de control para el andlisis de los informes de interventoria, seguimiento a la ejecucidn
del presupuesto y el avance de las actividades contempladas en los proyectos del

organismo asignado.

35- Elaborar y supervisar la produccidn y presentacidon de los diferentes informes
requeridos por los organismos de control y las demds entidades administrativas que los
requieran, para reportar el avance en la ejecucién de los programas y proyectos de la

empresa.

36- Fortalecer el equipo humano a su cargo aplicando los instrumentos, técnicas v
metodologias que contribuyan a potencializar el desempefio de las personas para

obtener mejores resultados y prestar un mejor servicio.
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37- Procurar que se cumplan a cabalidad los procesos propios de la gerencia.

38- Asegurar la aplicacion racional y eficiente del recurso financiero de la Empresa,

cumpliendo con las normas.

39- Implementar los planes y programas necesarios para el desarrollo eficiente de las

actividades administrativas de la empresa y que desarrollen su objeto social.

40- Fungir como secretario de la Junta Directiva

41- Las demas que le sean asignadas por la Junta Directiva.

PARAGAFQO: Los actos vy decisiones del Gerente, cumplidos en ejercicio de las funciones a
el asignadas por las normas legales, los presentes estatutos o los Acuerdos de la Junta
Directiva, se denominaran “Resoluciones de Gerencia”, las cuales se enumeraran
consecutivamente con indicacion del dia, mes y afio en que se expidan, seran radicadas

y estaran bajo la custodia del archivo central de la empresa.

ARTICULO DECIMO: El Gerente General y los miembros de la Junta Directiva, estan
sometidos al régimen de impedimentos, inhabilidades, incompatibilidades, sanciones vy

prohibiciones establecidos en la Constitucion Politica y la Ley.

ARTICULO DECIMO PRIMERO: JUNTA DIRECTIVA. EDUNORTE tendrd una Junta Directiva
constituida por un nimero impar de miembros y sera presidida por el Alcalde del Municipio

de Bello o su delegado, integrados de la siguiente forma:

a. Alcalde Municipal y/o su delegado, quien lo presidira.

b. El Secretario de Hacienda
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- C. El Secretario de Planeacion

d.  El Secretario de Obras Publicas

e. Un (1) representante del sector productivo del Municipio designado por el alcalde.

PARAGRAFO UNO: En el evento que la composicién en cuotas o acciones de la empresa,
esté conformado por otras entidades publicas, los miembros de la Junta Directiva seran
designados proporcionalmente de acuerdo con la participacién que posean en el capital de

la empresa.

PARAGRAFO DOS: Los miembros de la junta directiva no recibirdn ninguna remuneracion
oor el desempefio de su cargo, asistencia a reuniones, o cualquier otra actividad que

desempefien en razon de su encargo.

PARAGRAFO TRES: El periodo de los integrantes de la junta serd indefinido o lo ejerceran
mientras estén sus integrantes en el ejercicio de sus cargos en la administracion municipal
de Bello. En el caso del representante del sector productivo, ejercera mientras no sea

reemplazado por voluntad del Alcalde Municipal.

ARTICULO DECIMO SEGUNDO: FUNCIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA. Seran funciones de la

Junta Directiva, ademas de las establecidas en el articulo 90 de la Ley 489 de 1998, las

siguientes:

1. Determinar a iniciativa del gerente, la planta de cargos con las respectivas funciones

v escala salarial.

2. Crear, suprimir o fusionar, a iniciativa del gerente, los cargos que considere

necesarios para el correcto funcionamiento de conformidad con las normas

vigentes.
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3. Determinar la asignacion salarial del gerente.

4. Adoptar los estatutos internos de la entidad y cualquier reforma que a ellos se

introduzca.

5. Formular las politicas generales de la empresa vy, los planes, programas y proyectos

que deba desarrollar.

6. Aprobar el proyecto de presupuesto de la Empresa y los planes de negocio para los
periodos que sefiale. Al hacerlo, se entienden autorizadas todas las operaciones
incluidas en ellos y que se consideren necesarias para su cabal ejecucidn, tales
como asignacion de recursos, formas de financiacién, fuentes de crédito,
constitucion de garantias, entre otras.

7. Autorizar la participacion en sociedades, consorcios, uniones temporales ©
cualquiera otra forma de asociacion permitida por la ley para el cumplimiento de su

objeto.

8. Autorizar al Gerente para delegar en servidores del nivel directivo y asesor, algunas

atribuciones que le sean propias y especialmente determinadas.
9. Expedir, adoptar y modificar los estatutos.

10. Examinar, aprobar o improbar los estados financieros de fin de ejercicio vy, las

cuentas que deba rendir el gerente.

11. Autorizar al Gerente para celebrar contratos que comprometan los recursos de la

Empresa.

12. Autorizar la constitucion de garantias, reales o personales, para respaldar sus
obligaciones y de las empresas en las que se tenga alguna inversion de capital, pero

limitadas hasta el porcentaje de la participacion en su capital.
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13. Revisar y Autorizar el manual de funciones de los empleados v el manual de

contratacion de la empresa.

14. Autorizar al gerente, la celebracion de contratos cuya cuantia sea superior a los

(10.000) SLMLMV.

15. Las demds que dispongan los estatutos v la Ley.

PARAGRAFO UNO: REUNIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA. La Junta Directiva se reunira
ordinariamente cada mes y extraordinariamente cada vez que lo determine el alcalde del
Municipio de Bello, el Gerente de la Empresa o dos (02) de los miembros de la junta

directiva.

PARAGRAFO DOS: LUGAR DE REUNION. La Junta Directiva se reunird en su sede o en el lugar

que se indique en la convocatoria.

PARAGRAFO TRES: CITACION. La citacién a los miembros de la Junta Directiva para las
reuniones ordinarias o extraordinarias segun sea el caso, se realizara a través de correo
electrénico remitido a cada uno de los integrantes a la direcciéon que hayan informado al
momento de su nombramiento o cuando ocurran cambios en dicha direccion. Sera
obligacion de cada miembro la actualizacidn y registro de sus datos en la administracion de

la sociedad para efectos de citaciones, notificaciones y comunicaciones.

PARGRAFO CUATRO: QUORUM Y MAYORIAS. La Junta Directiva requerird para deliberar de

la mayoria de sus miembros. Las decisiones se adoptaran igualmente por la mayoria de los

asistentes.
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PARAGRAFO QUINTO: Podra haber reuniones no presenciales de Junta Directiva cuando por
cualquier medio todos los miembros puedan deliberar y decidir por comunicacion
simultanea o sucesiva. En este Ultimo caso, la sucesidn de comunicaciones debera ocurrir

de manera inmediata de acuerdo con el medio empleado.

PARAGRAFO SEXTO: Podran tomarse las decisiones de la Junta Directiva cuando por escrito,
todos los miembros de la Junta Directiva expresen el sentido de su voto. En este evento |3
mayoria respectiva se computard sobre el total de los miembros de Junta Directiva. Si los
miembros hubieren expresado su voto en documentos separados, éstos deberan recibirse
en un término maximo de CINCO (5) dias hébiles, contado a partir de la primera
comunicacion recibida. El Gerente informara a los miembros de Junta Directiva el sentido

de la decision, dentro de los cinco (5) dias siguientes a la recepcién de los documentos en

l0os que se exprese el voto.

PARAGRAFO SEPTIMO: En los casos de reuniones no presenciales y de voto por escrito, las
actas correspondientes deberdn elevarse y asentarse en el libro respectivo dentro de los
treinta (30) dias siguientes a aquel en el que se concluyd el acuerdo. Las actas seran

suscritas por el representante legal y por el secretario de la sociedad. A falta de este

ultimo, seran firmadas por alguno de los miembros de Junta Directiva.

PARAGRAFO OCTAVO: Seran ineficaces las decisiones adoptadas conforme a los casos
anteriores, cuando alguno de los miembros de Junta Directiva no participe en la

comunicacion simultanea o sucesiva, o cuando alguno de ellos no exprese el sentido de su

voto o se exceda del término de un (1) mes alli sefialado.
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-+ . PARAGRAFO NOVENO: INVITADOS. A las reuniones de Junta Directiva podran asistir otros
funcionarios o personas invitadas por la Junta Directiva, con el fin de que informen o

conceptuen sobre temas materia de estudio.

PARAGRAFO DECIMO: ACTAS. De lo ocurrido en las sesiones de Junta Directiva se dejara

constancia en actas que seran aprobadas por la misma Junta.

Las actas contendran, al menos, su numero, lugar, fecha y hora de la reunién, forma vy
oportunidad de la convocatoria, relacion de los miembros asistentes y de los invitados
segun sea el caso, la relacidon de los asuntos tratados, el resultado de las votaciones y de las
decisiones adoptadas. Las actas deberan ser firmadas por el presidente y por el Secretario
de la Junta Directiva. Estas actas se transcribirdn y conservaran dentro de un “Libro de

Actas”.

PARAGRAFO DECIMO PRIMERO: DENOMINACION DE LOS ACTOS DE LA JUNTA DIRECTIVA.
Los actos por medio de los cuales se dicten disposiciones se denominaran “Acuerdos”, las
cuales se enumeraran de forma consecutiva con indicacion del dia, el mes y el afio en el
cual fueron expedidas vy llevaran la firma de quien preside la reunion y el secretario de la

misma.

PARAGRAFO DECIMO SEGUNDO: Los particulares que integren la Junta Directiva de
EDUNORTE, aunque ejercen funciones publicas no adquieren por ese solo hecho la calidad
de empleados publicos. No obstante, lo referente la responsabilidad, las incompatibilidades
e inhabilidades, se regira por las leyes sobre la materia y en especial por lo dispuesto en

estos estatutos y en lo establecido en el articulo 89 de la Ley 489 de 1998.

Capitulo IV
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PATRIMONIO

ARTICULO DECIMO TERCERO: PATRIMONIO. E| Patrimonio de EDUNORTE estara constituido

por aportes provenientes de los planes de inversion y del presupuesto municipal para la
correspondiente vigencia y en general cualquier partida destinada al cumplimiento del objeto de |a

empresa.

1. Los impuestos, tasas, contribuciones, regalias o contraprestaciones, y sus rendimientos;
que se le asignen o se le transfieran para el cumplimiento de su trabajo social.

2. Los recursos provenientes del desarrollo de sus actividades y el giro ordinario de sus
negocios.

Los bienes que adquiera a cualquier titulo, gratuito u oneroso.

4. Los demas aportes o recursos, publicos o privados, que se le asignen o se le transfieran.
Bienes muebles e inmuebles de uso publico y fiscales que la empresa y para fines
especificos, entregue el ente territorial, Municipio de Bello, en los términos
constitucionales y legales.

6. Los rendimientos financieros y operacionales, derivados de la comercializaciéon de los

bienes y servicios ofrecidos por la empresa.

ARTICULO DECIMO CUARTO: APORTE INICIAL. El Aporte inicial de EDUNORTE estara
constituido por los recursos del Municipio de Bello, por valor de OCHOCIENTOS SEIS
MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y SEIS MIL CUATROCIENTOS PESOS (S 806.996.400),

entregados en dos cuotas iguales, durante la vigencia 2021.

PARAGRAFO PRIMERO: El capital de EDUNORTE, es ciento por ciento publico y podria estar
representado en cuotas o acciones de igual valor nominal, en todo caso el Municipio de

Bello conservara siempre una participacion minima en la empresa del cincuenta y uno por

ciento (51%) de su capital.
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PARAGRAFO SEGUNDO: Los costos administrativos y de personal vinculado a la empresa,
tendran un porcentaje limite del veinte por ciento (20%) sobre los ingresos totales a fin de
garantizar la eficiencia administrativa de cada proyecto en particular y de la empresa en

general.

ARTICULO DECIMO QUINTO: La Empresa de Desarrollo Urbano y Rural del Municipio de
Bello "EDUNORTE”, contard con un término de cuatro (4) meses siguientes contados a
partir de su instalacion, para adoptar su estructura administrativa, planta de cargos, escala
salarial, manual de funciones y competencias, y cumplir con los requisitos de ley para
actuar como un ente descentralizado con autonomia administrativa, jurfdica v

presupuestal.

CAPITULOV
DEL CONTROL

ARTICULO DECIMO SEXTO: El Control Fiscal lo ejercerd la Contraloria Municipal de Bello, en

forma posterior y selectiva, de acuerdo con las normas constitucionales y legales vigentes.

ARTICULO DECIMO SEPTIMO: Con el fin de procurar que todas las actividades, operaciones
y actuaciones que lleve a cabo la Sociedad, se realicen de acuerdo con las normas
constitucionales, legales y vigentes y busquen el cumplimiento de los objetivos previstos en
el presente estatuto, se implementara y desarrollard el Modelo Integrado de Gestidn,

conforme a lo establecido en las normas que le regulan.
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PARAGRAFO UNO: CONTROL INTERNO. El Control Interno se cefiira a las disposiciones

constitucionales y legales.

CAPITULO VI

REGIMEN DE LOS ACTOS Y CONTRATOS

ARTICULO DECIMO OCTAVO: Los actos de la Junta Directica de EDUNORTE, se denominan
ACUERDQOS, los cuales son firmados por el presidente y el Secretario. Y los actos del
Gerente General se denominan Resoluciones. Unos y otros se someteran a las

disposiciones del Cédigo Contencioso Administrativo.

ARTICULO DECIMO NOVENO: Los contratos que celebre EDUNORTE, se someterdn a las
reglas previstas para las empresas industriales y comerciales del estado, sin perjuicio de la
adaptacion de su propio estatuto contractual o manual de contratacidn por parte de la

Junta Directiva, previa elaboracién del gerente general.

PARAGRAFO: EDUNORTE se sujetard a las normas legales y reglamentarias que rigen las
empresas industriales y comerciales del orden municipal; en especial, las Leyes 489 de

1958, 80 de 1993 y 1150 de 2007, articulos 13 y 14; y a las normas que las sustituyan,

modifiquen o adicionen.

CAPITULO VI
REGIMEN DEL PERSONAL.

ARTICULO VIGESIMO: Las personas que se vinculan a EDUNORTE, tendran el caracter de
servidores publicos, los que ocupan empleos de nivel directivo y asesor son empleados

publicos, los que se vinculen en otros niveles son trabajadores oficiales.
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ARTICULO VIGESIMO PRIMERO: ElI regimen salarial y prestacional previsto para los
servidores publicos de EDUNORTE, seran determinados en la Ley y lo que le permita la
Junta Directiva, sin que en ningun caso pueda exceder los topes establecidos por el

Gobierno Nacional.

PARAGRAFO UNO: La vinculacidn y retiro de los funcionarios de EDUNORTE se regira por las
disposiciones legales vigentes; tienen el caracter de empleados publicos, ademas del
Gerente de la Empresa, las personas que desempefien cargos calificados de direccion,

confianza y manejo.

El gerente serd nombrado por el Alcalde del Municipio de Bello. Los demas empleados
publicos seran de libre nombramiento y remocién por parte del Gerente. Los demas

servidores seran trabajadores oficiales y se vincularan mediante contrato de trabajo.

PARAGRAFO DOS: Los empleados publicos se vincularan mediante resolucion administrativa
v deberdn posesionarse en sus respectivos cargos. Los trabajadores oficiales se vincularan

mediante la celebracidon de contratos de trabajo, los cuales deberan constar siempre por

escrito.

PARAGRAFO TRES: El Gerente con el fin de poder llevar a cabo eficazmente el control
interno para la verificacion y evaluacién de desempefio de EDUNORTE, propondra a la junta
la adopcidn de manuales de funciones y procedimientos de informacion y programas de

seleccion, induccidén y capacitacion del personal.

La aplicacidn del sistema de control interno le correspondera al Gerente.
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-+ PARAGRAFO CUATRO: A los funcionarios de EDUNORTE les ser3 aplicable en lo pertinente la

ley 734 de 2002 o Cddigo Disciplinario Unico y las normas que lo complementen o

modifiquen.

CAPITULO VI

DEL REGIMEN DE CONTRATACION.

ARTICULO VIGESIMO SEGUNDO: La seleccién de contratistas y el desarrollo de los contratos
que requiera celebrar EDUNORTE, se sujetaran a los principios y reglas previstos para las
empresas industriales y comerciales del Estado, en el Estatuto General de Contratacién de

la Administracion Publica — Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007 —y en las deméds disposiciones

que la adicionen, reglamenten o modifiquen.

ARTICULO VEGESIMO TERCERO: La competencia y responsabilidad en la ordenacion vy
direccion de los procesos de seleccidn de contratistas, bien sea por contratacion directa o
invitacion abierta, invitacidn privada, 6rdenes de compra de bienes, servicios u obras,
contratos de asociacion y/o de alianzas estratégicas con los particulares vy en la celebracién

y ejecucion de los contratos a nombre de EDUNORTE, radica directamente en el Gerente.

CAPITULO IX

OTRAS DISPOSICIONES.

ARTICULO VIGESIMO CUARTO: Los miembros de la Junta Directiva y los demas funcionarios

deberan guardar reserva absoluta sobre los asuntos confidenciales sometidos a su
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- <= _ consideracién o que conozcan por circunstancia de sus funciones, so pena de incurrir en

causal de mala conducta, sin perjuicio de las demas acciones civiles, disciplinarias o penales

a las que haya lugar.

ARTICULO VIGESIMO QUINTO: Los presentes estatutos rigen a partir de la fecha de su
aprobacion, por parte de la Junta Directiva de EDUNORTE.

Dado en el Municipio de Bello, a los 20 dias del mes de marzo de 2021.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

OSCAR ANDRES PEREZ MUNOZ 777*

Presidente Junta Directiva Secretario
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